GREIF

Greifs efterlevnadspolicy mot mutor

Inledning
Greif, Inc. och dess dotterbolag, inklusive joint venture-féretag (tillsammans "Greif”), har

ataqit sig att bedriva en verksamhet runt om i varlden som ar etisk och i enlighet med alla tillampliga
lagar, regler och férordningar. Varje land dar Greif bedriver verksamhet har lagar som férbjuder
mutor av statliga tjansteman i landet. Dessa lagar framjar rattvis konkurrens och integritet i den
politiska processen samt sanker kostnaderna for att bedriva affarsverksamhet.

Flera lander férbjuder ocksé foretag som omfattas av deras lagar fran att muta statliga
tjansteman i andra lander. Dessa lagar inkluderar USA:s Foreign Corrupt Practices Act ("ECPA”)
och Storbritanniens Bribery Act, samt férdrag som ratificerats av manga lander, sasom OECD-
konventionen om bekampning av mutor av utlandska offentliga tjansteman i internationella
affarstransaktioner ("OECD:s mutkonvention”) och FN:s konvention mot mutor.

Vissa lander och andra statliga myndigheter (regionala, statliga och lokala myndigheter) har
lagar som férbjuder kommersiella mutor. Kommersiella mutor férekommer nér mutorna inte
involverar statliga tjansteman.

Omfattning
Denna policy géller alla styrelseledamoter, tjansteman, anstallda samt konsulter och andra

personer som representerar Greif (sammantaget, "Personer som omfattas”). Termen "Konsulter

och andra personer” inkluderar konsulter, agenter, saljare, distributérer, oberoende leverantérer,
underleverantorer, tullméaklare, speditérer och alla som ar anlitade eller auktoriserade att utféra
arbete at Greif eller att féretrada Greifs intressen.

Policy

Alla personer som omfattas maste folja alla lagar som férbjuder mutor av statliga tjansteman
och far inte inlata sig i mutor av personer som ar involverade i kommersiella transaktioner med
Greif.

Personer som omfattas har dessutom:

1. Ingen behorighet att inlata sig i en aktivitet som ar oférenlig med denna policy eller att
godkanna, krava eller tilldta sddant beteende av ndgon annan person som omfattas.

2. Farinte godkanna, krava, begara, lova, tillata eller ge nagon muta vare sig under en
transaktion med en statlig tjansteman eller vid nagon annan kommersiell transaktion.



3. Féarinte anvanda konsulter och andra personer for att bryta mot lagar mot mutor eller for att
bryta mot denna policy.

4. Arférbjudna att godkanna, begara eller ta emot mutor fran leverantérer och andra for att
paverka deras beslut vad galler Greif enligt Greifs uppférandekod och andra policyer pa
Greif.

Riktlinjer

Lagarna i varje land och lagar som FCPA, Storbritanniens Bribery Act och OECD
mutkonvention har manga likheter men det finns ocksa viktiga skillnader. Varje person som
omfattas ar ansvarig for att kanna till lagarna i de lander dar han eller hon arbetar samt alla andra
lagar som kan tillampas pa personens uppférande.

For att anvanda en riktlinje, ar de ferm huvudkomponenterna som utgoér en muthandling for
denna policys syften foljande:

Erlagga, eller lova att erlagga, en betalning,
| form av pengar eller ett vardefullt foremal,
Direkt eller indirekt,

Till en statliga tjansteman eller annan person i samband med en kommersiell transaktion,

ok~

For att erhalla eller behalla affarer, att erhélla eller behéalla en kommersiell fordel, att fa ett
tillstand, en licens, en férmanlig skattebehandling eller annat statligt godkannande eller for
att f& annat sarskilt hansynstagande for Greif eller fér en person.

Varje bestandsdel méste tolkas sa brett som mojligt. En sammanfattning av varje komponent
finns nedan. Vidare méaste personer som omfattas ocksa undvika att ge intryck av olampliga
handlingar med statliga tjansteman och i andra kommersiella transaktioner. Fraga alltid dig sjalv om
handlingen du évervager kan betraktas som en muta. Om svaret &r ja, fortsatt inte med handlingen
och, om du ar tveksam, radfraga personal pa Greifs juridiska avdelning.

1. Betalning eller Iofte om betaining

Erbjudandet eller l6ftet om en muta och bemyndigandet att erbjuda en muta ar ett brott mot
denna policy, &ven om mutan inte gors.



2. Pengar eller vardeféremal

Mutor kan vara kontanta men kan ocksa géras pa andra satt, inklusive:

e Lan
e Maltider
e Resor

e Underhallining

e Sponsringar

e Donationer till valgérenhet

e Politiska bidrag

e Presentkort, kuponger eller liknande dokument

e Investeringsmojligheter

e Anstélining/praktik for statliga tjansteman eller deras anhoriga
e Overdrivna rabatter

o Ko&pa varor eller tjanster till h6gre an marknadspriser

e Betala en annan persons utgifter, inklusive collegeavgifter, golfklubbsavgifter eller
hushallskostnader

En muta ar ett brott mot denna policy, oavsett belopp. Det finns inget tillatet minimibelopp.
Foljaktligen forbjuder denna policy smorjbetalningar, som ar sma betalningar som gors for att
paskynda en rutinmassig eller administrativ atgard nar féretaget som gér betalningen har juridisk
ratt till atgarden. Skillnaden mellan en muta och en smdrjbetalning kan vara svar att faststalla, och
manga lander anser att sddana betalningar &r olagliga, varfér denna policy férbjuder sadana
betalningar.

Enligt Greifs uppférandekod ar utgifter fér gavor och representation tillatna, i enlighet med lokal
lag, nar de ar (1) av nominellt varde, (2) éverensstammer med sedvanlig branschpraxis, och (3)
inte ar pakostade eller ¢verdrivna. Gavo- och representationskostnader maste ocksa
dverensstamma med kraven i Greifs utgiftspolicy for resor och representation (T&E). Alla gavor eller
representationskostnader som ar avsedda att erhalla eller behalla affarer, for att erhalla en
kommersiell fordel, for att erhalla tillstdnd, licens, formanlig skattebehandling eller annat statligt
godkannande, eller for att erhalla annan ersattning for Greif eller fér en person ar mutor och ar ett

brott mot denna policy.

3. Direkt eller indirekt: Anvéndning av konsulter och andra personer

Mutor &r mutor och bryter mot denna policy oavsett om de erbjuds direkt eller indirekt genom
konsulter och andra personer till forman for Greif. Att anlita en konsult eller agent eller ndgon annan
for att ge mutan ar samma sak som att gora det sjalv. Greif kan vara ansvarig fér hur konsulter och
andra personer som anlitats av Greif uppfér sig. Det ar avgérande att anstallda inte ignorerar nagra



fakta eller omstandigheter som kan tyda pa att det finns nagon risk for att potentiella konsulter eller
andra personer betalar en muta eller bestickning och att sddana fakta eller omstandigheterna
kommuniceras till Greifs juridiska avdelning innan sadana konsulter och andra Personer far

uppdrag.

Alla konsulter och andra personer ska géras medvetna om denna policy. Innan du anlitar
konsulter och andra personer for att representera Greif, maste tilloorlig aktsamhet iakttas for att
beddma personens férméaga och vilja att félja denna policy och om personen utgor en risk for Greif.
Greifs juridiska avdelning har tillgang till olika databaser som kan hjalpa denna beddémningsprocess.

Greif far endast anlita konsulter och andra personer om alla féljande krav ar uppfyllda: (1) det
finns ett legitimt behov av tjansterna eller varorna som de tillhandahaller, (2) tjansterna och varorna
ar prissatta till hogre an marknadsvarde, (3) de ar kvalificerade att tillhandahélla tjansterna eller
varorna, (4) de ar lampliga ur ett perspektiv mot mutor efter tillborlig aktsamhet, och (5) det finns ett
skriftligt kontrakt som innehéaller I1ampliga definitioner mot mutor som har granskats och godkéants av
personal pa Greifs juridiska avdelning. Det ar ocksa viktigt att varje anstalld pa Greif som anlitar
konsulter och andra personer rimligen Gvervakar deras aktiviteter. Underlatenhet att gora detta ar
ett brott mot denna policy.

4. Slatlig tignsteman

| denna policy avses foljande med termen “statlig tjansteman”:

o Politiska partier, politiker eller politiska kandidater,

o Medlemmar av kungafamiljer

e Valda eller utsedda statliga tjansteman

o Politiska tjansteman eller kandidater till politiska uppdrag

e Tjansteman eller anstallda i en regering, regeringsdepartement eller statlig myndighet
eller annan person som agerar i officiell egenskap for eller pa uppdrag av en regering

e Tjansteman eller anstallda i offentliga internationella organisationer (som Varldsbanken,
FN, Europeiska unionen eller IMF)

e Tjansteman och anstéllda i statliga eller statligt &gda eller statliga eller statligt
kontrollerade foretag (i vissa lander ager eller driver regeringen féretag. Alla anstallda i
sadana foretag anses vara statliga tjansteman enligt denna policy)

e Statliga hederstjansteman
e Slakt och familiemedlemmar till nagon av de personer som beskrivs ovan
e Alla som agerar pa uppdrag av nagon av de personer som beskrivs ovan

En person upphor inte att vara statlig tjansteman genom att uppge att han eller hon agerar
privat eller genom att han eller hon tjanstgor utan ersattning. En person kan betraktas som en



utlandsk statlig tjansteman enligt FCPA &ven om personen kanske inte anses vara en
regeringstjansteman i sitt hemland.

| kommersiella transaktioner férbjuder denna policy mutor till individer och tjansteman och
anstallda i icke-statliga enheter och alla som agerar pa uppdrag av nagon av sadana enheter.

5. Att erhélla eller behélla afidrer eller annat sérskilt hdnsynstagande

Mutor ar inte begransade till situationer dar Greif kan erhalla affarer eller ett kontrakt direkt fran
en statlig tjansteman. Féljande situationer kan ocksa utgora mutor: tillstand, licenser, certifikat eller
andra regulatoriska eller administrativa godkannanden, inspektioner och revisioner, import och
export av produkter, inklusive undvikande eller minskning av tullar och férsaljningsskatter som kravs
enligt lag, formanlig skattebehandling och alla typer av férmanlig behandling. Pa liknande satt avses
med kommersiella mutor betalning till en individ eller en anstalld i en icke-statlig enhet med avsikt
att paverka ett kopbeslut.

Rakenskaper
Greif har strikta policyer for att uppratthalla interna redovisningskontroller, korrekta rakenskaper

och fér att félja allmant accepterade redovisningsprinciper. All affarsinformation och alla
transaktioner maste registreras korrekt och i tid i Greifs rakenskaper, tillsammans med den
information som rimligen &r nédvandiga for att korrekt aterspegla transaktioner, tillsammans med
stodjande dokumentation. Hemliga, oregistrerade eller orapporterade transaktioner ar férbjudna.
P4 liknande satt ar konton "utanfor bokféringen” och falska eller vilseledande poster i Greifs
rakenskaper strangt férbjudna.

Varningsflaggor
Termen "varningsflagga” anvands for att hanvisa till situationer som ar ett varningstecken for

potentiella problem. Mutor atféljs ofta av en eller flera varningsflaggor. Nagra av dessa
varningsflaggor &r sammanfattade i bilagan till denna policy. Alla personer som omfattas av skyddet
bor vara uppmarksamma pa nagot av dessa varningstecken och vidta lampliga atgarder om de ser
nagra varningsflaggor.

Paféljder

Brott mot denna policy kommer att leda till disciplinara atgarder fran Greifs sida mot en
dvertradare, upp till och inklusive uppsagning av anstallning, i den utstrackning det &r tilltet enligt
lokal lag. Uppratthallandet av lagar mot mutor runt om i varlden ¢kar, bade nar det galler antalet
verkstallighetsatgarder och straffens stranghet. Konsekvenserna for brott mot bestickningslagarna
inkluderar boter och straff for de inblandade individerna samt for Greif och kan aven innefatta
fangelsestraff for individer som ar inblandade i mutor, saval som allvarlig skada pa deras rykte och
karriar.



Rapportera alla 6vertradelser

Varje individ som blir medveten om en dvertradelse eller misstankt potentiell dvertradelse av

nagon lag, regel eller férordning eller av denna policy, eller som blir medveten om nagon misstankt
aktivitet eller nagra "varningsflaggor”, har ett ansvar att vidta atgarder. Overtradelser eller

iakttagelse av en misstankt aktivitet far inte ignoreras, déljas eller tystas ner.

Vi rekommenderar att du kontaktar en eller flera av féljande:

En lamplig arbetsledare eller en medlem av hoégsta ledningen

Greifs chefsjurist pa +1 740 549 6188 eller annan personal pa Greifs juridiska avdelning
Revisionskommittén for Greifs styrelse kan kontaktas pa auditcommittee@greif.com eller
skriftligt via Audit Committee, Greif, Inc., 425 Winter Road, Delaware, Ohio 43015, USA.
Greifs etiska direktlinje: Bekymmer kan rapporteras konfidentiellt och anonymt (dar det ar
tillatet enligt lag) till en oberoende tredje parts informationstjanst. Tjansten ar tillganglig
dygnet runt och alla dagar i veckan. For att
na Greifs etiska direktlinje kan du bestka
greif.ethicspoint.com och lamna in en
skriftlig rapport eller ringa:

» | Nordamerika ringer du utan avgift:
866-834-1825

« Utanfér Nordamerika foljer du
eventuella anvisningar pa
greif.ethicspoint.com under "Lamna in
en rapport.”

INFORTANT: Trki wibcog: & hestod o0 SWER Cobals «2e
ccrnzelad to Cralt eot ar Zrers et o Carasansom of

Greif tillater inte vedergallning av nagot slag nar en
rapport om ett faktisk eller potentiellt fall av olagligt eller oetiskt uppférande gjorts i god tro. Vi
forbjuder ocksa repressalier mot personer som hjalper till i en utredning. Repressalier inkluderar
uppsagning, degradering, avstangning, hot, trakasserier och alla andra former av diskriminering i
anstallningsvillkoren pa grund av en laglig handling som en anstalld kan ha utfért. Varje anstalld
som befinns ha utsatt en person for repressalier som i god tro har rapporterat en évertradelse eller
hjalpt till i en utredning, kommer att bli féremal for disciplinara atgarder, upp till och inklusive

uppsagning i den utstrackning som detta ar tillatet enligt lokal lag.

Ikrafttradandedatum: 1 maj 2023



Varningsflaggor som kan signalera potentiella brott mot mutlagen

Misstankta fakturor, kvitton och betalningar

d.
e.

Betalningar till statliga tjansteman

Ovanliga betalningar till kunder eller leverantérer (till exempel extra eller separata avgifter
utéver marknadspriserna)

Licensavgifter

Ovanliga namn eller kodnamn (till exempel "Gammal van”, "Mr Paris” och liknande)
Ovanligt komplexa transaktionsstrukturer eller betalningsprocesser

Misstankta betalningar till privatpersoner

Misstankta utgifter for resor och representation, gavor, valgérenhetsbidrag eller andra liknande

utgifter

a. Brist pa insyn i utgifter i bokféringen

b. Ovanligt hoga avgifter

c. Resmal utanfér omraden dar Greif har sina anlaggningar eller som inte verkar
affarsrelaterade (till exempel Las Vegas, Paris, Dubai, Monaco, Disney World, schweiziska
alperna)

d. Lyxhotell eller resor, dyra biljetter till evenemang eller utgifter for sightseeing

Misstankt anvandning av distributorer eller férsaljningsagenter for att salja varor eller
anvandning av tjansteleverantérer som konsulter, agenter, mellanhander eller professionella
foretag eller personer (inklusive PR, lobbyverksamhet, juridik och redovisning)

a.

Betalningsvillkor eller finansiella arrangemang som ar ovanliga, exempelvis:
(1) Forskottsbetalningar

(2) Betalningar till ett bankkonto i ett annat namn
(3) Betalningar till konton i andra lander an det dar foretaget ar belaget eller dar
tjansterna ska utféras

(4)  Overenskommelse om att betala en "resultatavgift”

(5) Betalningar som ar uppdelade mellan personer eller platser (en konsult, men tva
separata betalningar till olika namn eller platser)

(6) Alla betydande kontantbetalningar

Ovanligt hoga eller tvivelaktiga provisioner, konsultarvoden, kostnadsersattningar eller
andra betalningar

Landet har ett forflutet med korruption

En statlig tjansteman rekommenderar en konsult eller annan person

En potentiell konsult och annan person har en nara personlig eller familjerelation med en
statlig tjansteman

Fakturor som tacker andra personers utgifter, for hoga fakturor, forfragningar om ytterligare
provisioner eller bonusar eller ovanliga rabatter

Anstallda uttrycker oro eller det rader otillborlig sekretess (till exempel blir vara anstallda
tillsagda att "inte stalla fragor”)

En potentiell konsult och annan person verkar inte vara ett legitimt féretag (till exempel inte
tillracklig personal for att utféra dverenskommet arbete eller ingen konkret lokalisering av
foretaget)



i.  En potentiell konsult och annan person ar for viktig, for upptagen eller férolampad for att
observera tillborlig aktsamhet

i En potentiell konsult och annan person invander mot utfastelser och garantier mot mutor i
sitt avtal

k. En potentiell konsult och annan person saknar objektiv erfarenhet eller kvalifikationer fér de
tjanster som ska tillhandahallas

|.  En potentiell konsult och annan person foreslar att en viss betalning, gava eller form av
gastfrihet eller representation skulle hjalpa till att uppna ett visst mél

Erhaller plotsligt ett tillstand, en licens eller annat statligt godkannande efter en lang férdréjning
Avbokade konton eller "svarta kassor”

Nyligen anstalld av en nuvarande eller pensionerad statlig tjansteman eller en slakting, oavsett
om det galler heltids- eller deltidsanstallning, utbildning eller praktik



